
 

 

１．趣旨  

大阪知的障害者雇用促進建物サービス事業協同組合（愛称：エル・チャレンジ）は、多くの企業や行政関係者に支

えられ、また多くの仲間たちにも支えられ、今日まで３５０人以上の訓練生を一般企業へ送り出すことができました。 

しかし、大阪府下約８００の授産施設や福祉作業所などからの就職率は約２％と、一般就職にはまだまだ程遠い現

状があります。また、授産施設や福祉作業所での平均作業工賃は月額約９千円にとどまっています。 

私たちは、このような現状を踏まえ、障がい者の社会的自立を応援できる新しい仕組みづくりとして、大阪府工賃

倍増計画推進事業の受託や大阪府障がい者就労サポート事業への参画などを行ってきました。 

今回、この場所で、“働き始める、働き続ける、働く場をつくる”この3 つの事業が一体となって、障がい者が社

会で働くことをサポートしていきたいと思います。 

そこで、障がい者の多様な働き方を提案し、障がい者が自立と社会参加できる新しいシステムの構築を目指して、

みなさんの意見を参考に検討していきたいと思います。 

 

２．会場日時 

  

２０１０年 ６月１０日（木） 

１４時００分から１８時00分まで 

場所：アネックスパル法円坂 

（旧大阪市立中央青年センター）７階 

   なにわのみやホール 

  住所：大阪市中央区法円坂１－１－３５ 

  ＴＥＬ：０６－６９４３－５０２１ 

 

３．内容（予定） 

   

基調講演 「働き始める、働き続ける、働く場をつくる」 

       NPO法人共同連事務局長 斉藤縣三 氏 

   

  パネルトーク 「障がい者が自立と社会参加できる新しいシステムの構築を目指して」 

大阪府福祉部障がい福祉室自立支援課長 中上秀美 氏 

      NPO法人 共同連事務局長 斉藤縣三 氏 

      社団法人 大阪ビルメンテナンス協会 理事 福田久美子 氏 

      社会福祉法人 大阪府総合福祉協会 就労支援課長 三宅嘉美 氏 

株式会社 ワーク２１企画 代表 高見一夫 氏 

（大阪府工賃倍増計画推進事業スーパーバイザー） 

     コーディネーター 

      エル・チャレンジ理事長 冨田一幸 

  新事務所オープニングイベント 

  懇親会 （１８：００から） 

 

４．参加費 資料代として２０００円いただきます。 

       

５．後援（予定） 

大阪府 大阪市 堺市 社会福祉法人大阪障害者団体連合会 社団法人大阪ビルメンテナンス協会 社団法人

おおさか人材雇用開発人権センター 大阪府医療関係団体・人権活動推進委員会 大阪府社会福祉施設人権活

動推進協議会  （順不同） 

 

新事務所オープニングイベント 

～働き始める、働き続ける、働く場をつくる～ 


